
La situación de la Formación Profesional  
en Catalunya

Conclusiones sobre el alumnado

Ciclos que tienen mayor porcentaje de alumnos matriculados
Porcentaje de alumnos matriculados según el ciclo (diez categorías más frecuentes).

Diferencias entre hombres y mujeres al escoger los ciclos
Porcentaje de alumnos matriculados según el ciclo: categorías más frecuentes en los hombres

Porcentaje de alumnos según el ciclo: categorías más frecuentes en las mujeres

263.487
Alumnos

3.441
Profesores

457
Centros 
escolares

Distribución 
según el tipo 

de centro

Curas auxiliares de enfermería

Sistemas microinformáticos y redes

Curas auxiliares de enfermería

6,65
Sistemas microinformáticos y redes

Electromecánica de vehículos

Educación infantil

6,10
Gestión administrativa

Enseñanza y animación sociodeportiva

Administración y finanzas

5,31
Administración y finanzas

Gestión administrativa

Atención a personas en situación de dependencia

5,25
Educación infantil

Administración y finanzas

Gestión administrativa

4,78
Atención a personas en situación de dependencia

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

Integración social

3,59
Enseñanza y animación sociodeportiva

Administración de sistemas informáticos en red

Higiene bucodental

3,35
Integración social

Instalaciones eléctricas y automáticas

Farmacia y parafarmacia

3,29
Electromecánica de vehículos

Automoción

Estética y belleza

3,04
Higiene bucodental

Desarrollo de aplicaciones web

Peluquería

2,53

5,74

5,34

2,95

4,33

2,76

3,14

2,34

3,00

2,11

2,97

1,97

2,54

1,79

2,24

1,78

1,35

1,58

1,26

1,49

1,40

Principales conclusiones después de analizar la población de cuatro cursos:

63,6%  
en los centros 

públicos

■■ Edad media superior a la edad inicial prevista 
(ciclo medio 20,6 y ciclo superior 23,8 años).

■■ Más mujeres en las franjas de más edad.
■■ Más hombres repetidores que mujeres 

(17,7% frente a 16,6%).
■■ Más mujeres en Sanidad  

y Servicios sociales y culturales.

■■ Más hombres en Informática y 
comunicaciones, y en Transporte y 
mantenimiento de vehículos.

■■ Poco peso de la enseñanza semipresencial  
o no presencial.

■■ Poco peso de la FP dual (4,46% del total, en 
la que el 59,9% son hombres).

■■ 12% de alumnos extranjeros (mín. 2,5%  
y máx. 17,3%, según familia de estudios).

23,5%  
en los centros 

privados

12,9%  
en los centros privados 

no concertados
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Rendimiento académico
Las notas finales obtenidas por las mujeres son superiores a las de los hombres, tanto en los ciclos 
medios como en los superiores. De hecho, la nota final media de los hombres en el grado medio es 
de 6,6, mientras que la de las mujeres es de 7,0, y en el grado superior 7,0 y 7,4 respectivamente.

Conclusiones sobre la Formación Profesional dual
Porcentaje de alumnos matriculados en la modalidad Dual (%) por familia de estudios

Variables que influyen positivamente para 
obtener en título de FP:

Variables que influyen positivamente para 
conseguir mejor nota:

Actividades físicodeportivas

Administración y gestión

Industrias alimentarias

Agraria

Artes gráficas

Comercio y márqueting

Edificación y obra civil

Electricidad y electrónica

Energía y agua

Fabricación mecánica

Madera, mueble y corcho

Hotelería y turismo

Imagen personal

Imagen y sonido

Industrias extractivas

Informática y 
comunicaciones

Instalación y mantenimiento

Marítimo-pesquera

Química

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios sociocult./
comunidad

Transporte y mant. vehículos

Textil, confección y piel

1,4
1,5

0,3
0,1

8,7
9,4

14,0
15,9

5,8
9,6

7,6
7,8

10,8
10,4

2,2
3,0

5,8
4,7

6,7
7,2

10,0
7,6

4,0
6,4

0,0
0,0

7,7
7,6

3,4
4,5

4,4
2,6

3,6
3,5

5,8
7,0

1,2
1,5

11,2
11,4

1,9
3,0

1,3
1,1

9,9
5,3

Porcentaje de repetidores según el ciclo
Distribución de repetidores según la familia de estudios

Hostelería y turismo

Administración y gestión

23,4
23,4

22,8
20,1

19,1
18,8
18,6
18,4

17,8
17,8

17,4
17,2

16,2
16,2

16,1
16,0
15,9

15,2
13,9
13,9

11,8
10,9

10,8
10,6

Industrias alimentarias

Agraria

Sanidad

Edificación y obra civil

Informática y comunicaciones

Textil, confección y piel

Electricidad y electrónica

Madera, mueble y corcho

Transp. y mant. de vehículos

Imagen y sonido

Industrias extractivas

Marítimo-pesquera

Química

Artes gráficas

Seguridad y medio ambiente

Servicios sociocult./comunidad

Energía y agua

Comercio y marketing

Fabricación mecánica

Actividades físico-deportivas

Instalación y mantenimiento

Imagen personal

■■ Ser mujer
■■ Nacionalidad 

española
■■ Menor edad

■■ Formación 
presencial

■■ Centro público y 
privado concertado

■■ Cursar FP dual

■■ Ser mujer
■■ Nacionalidad  

española
■■ Tener más edad

■■ No repetir curso
■■ Formación presencial
■■ Centro público
■■ Cursar FP dual

35,0
46,2
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45,5 anys
Media de edad

5,5% 
Interinas

46,2 anys
Media de edad

7% 
Interinos

Las empresas en Cataluña: necesidades de 
mano de obra para el 2030
Resultados de una encuesta centrada en empresas representativas de dos grandes sectores con 
futura demanda, el sociosanitario y el tecnológico, para conocer sus previsiones de necesidad 
de mano de obra para el año 2030.

Grado de satisfacción con las prácticas

Conclusiones sobre el profesorado
Porcentaje de ocupaciones más necesarias en el 2030

Programadores informáticos

Delineantes y dibujantes

67,7

65,2

59,5

51,3

41,1

41,1

36,7

34,2

25,3

22,8

24,7

21,5

19,6

17,7

15,2

14,6

13,3

3,8

Técnicos en ciencias

Otros técnicos sanitarios

Técnicos de operaciones TI

Prof. apoyo admin. problemas sociales

Instal/reparadores electr/telecom

Técnicos audiov./radiodif./telecom.

Técnicos sanit. (lab./pruebas/prótesis)

Asistentes administrativos

Técnicos de control de calidad

Prof. servicios jurídicos y sociales

Auxiliares de enfermería

Cuidadores

Curas personales a domicilio

Prof. de terapias alternativas

Técnicos en farmacia (emerg./cuid.)

Conductores

Elevadas satisfacciones medias con 
las prácticas, tanto de los alumnos 
(8,7-9,2 según ciclo) como de las 
empresas (8,2-9,3 según ciclo).

Los alumnos con mayor rendimiento 
académico obtienen más satisfacción 
con las prácticas y mejor valoración 
por parte de las empresas.

Competencias más valoradas, además 
de las competencias técnicas: trabajo 
en equipo y comunicación.

Ocupaciones que se  
consideran más y menos  
necesarias en el 2030.

52,5% 
Mujeres

47,5%  
Hombres
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